
 

          ОБЩИНА ПЪРВОМАЙ 

 

 

Проект  BG05SFPR002-2.002-0021 „Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“,  

Процедура BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на общинския капацитет“, финансирана от Европейски социален фонд 

плюс, чрез Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027  

 

УТВЪРЖДАВАМ: 

………… /П/ ……………… 

НИКОЛАЙ МИТКОВ 

Кмет на община Първомай 

 

 
 

ПРОТОКОЛ № 2 
ОТ 

ЗАСЕДАНИЕ НА КОМИСИЯТА ЗА ИЗВЪРШВАНЕ НА ПОДБОР НА 

„СПЕЦИАЛИСТИ, СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ (ОБЩИНА)“ 

 

Етап №2 : Събеседване 
 

по проект: „Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“, по процедура чрез директно 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 

„Укрепване на общинския капацитет” по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-

2027 
 

 

Днес 07.03.2023 г., на основание Заповед №РП-03-17-5 от 20.02.2023 г. на    Кмета на Община 

Първомай, комисията се събра да заседава в следния редовен състав: 

Председател: 

Радослава Ставрева – заместник-кмет и ръководител на екипа за управление на проект 

„Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“. 

Членове: 

1. Антония Мазнева - Директор на Дирекция „Общинска собственост, устройство 

на територията, програми и проекти“ и координатор на проект „Укрепване  на общинския 

капацитет в Община Първомай“; 

2. Гергана Павлова – главен счетоводител в Община Първомай счетоводител на 

проект „Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“ 

 

I. Председателят на комисията откри заседанието и се пристъпи към събеседване с 

допуснатите кандидати за длъжността „Специалист, социални дейности (община)“ по 

предварително обявения следен ред: 

№ Трите 

имена 

Дата интервю: 

07.03.2023 г. 
час 

Забележка 

1. Вася Петрова Ванева 10.00  

2. Живко Георгиев Георгиев 10.15  
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3. Петър Славов Казаков 10.30  

4. Фатме Сефкитинова Абед 10.45  

5. Десислава Янкова Дикова 11.00  

 

II. Всички кандидати се явиха на събеседването. 

III. По време на своето заседание комисията се придържаше към Процедура за  подбор и 

назначаване на екип за предоставяне на услуги по проект „Укрепване на общинския капацитет 

в Община Първомай“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 

IV. По време на събеседването комисията зададе на кандидатите предварително 

формулирани въпроси (еднакви за всеки), даващи възможност да се прецени степен на 

комуникативност, умения за работа в екип, познаване естеството на работа, мотивацция за 

заемане на длъжността, толерантност, възможност за работа в динамична среда. 

V. Въз основа на дадените отговори, всеки член от комисията вписа оценките си в 

индивидуалната оценъчна карта на кандидатите. Окончателната оценка се формира от сбора 

на общия брой точки на всеки от членовете на комисията, нанесени на оценъчната карта за 

окончателния резултат, веднага след приключване на събеседването. 

 
Настоящият протокол се състои общо от 2 (две) страници и е съставен в процеса на работа по 

провеждане на втори от Процедура за подбор на екип по проект „Укрепване на общинския капацитет 

в Община Първомай“, съгласно чл.6, ал.5.  

Събеседването се извърши  в  пълен обем на 07.03.2023 година, когато се подписа технически 

от всички членове, участвали в заседанието на комисията. 

 

Приложение №1: Списък с класираните кандидати след провеждане на втори етап от Процедура за подбор на екип 

по проект „Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“ 

 

Подписи на членовете на комисията: 
 

Председател: 

 

Радослава Ставрева ……………/П/ …………… 

 

 
Членове: 

 

1. Антония Мазнева ……………/П/ …………… 

2. Гергана Павлова ……………/П/ …………… 
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Приложение №1 

 

ОЦЕНЪЧНА КАРТА 

ПО ПРОЦЕДУРА ЗА ПОДБОР НА ЕКИП 

по проект: „Укрепване на общинския капацитет в Община Първомай“, по процедура 

чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 

„Укрепване на общинския капацитет” по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

2021-2027 

 
 

№ 
 

Кандидат 

Име, презиме, 

фамилия 

 
Оценка от 

проведено 
събеседване 

 
Забележка  

1. Вася Петрова Ванева 

 

27  

2. Живко Георгиев Георгиев 
 

26  

3. Петър Славов Казаков 
 

25  

4. Десислава Янкова Дикова  
 

24 Възможност за започване на 
работа от месец април 2023 г. 

5. Фатме Сефкитинова Абед 
 

19 Възможност за започване на 
работа от месец април 2023 г. 

 

 

Подписи на членовете на комисията: 

 

Председател: 

 Радослава Ставрева ……………/П/ …………… 

 

Членове: 

1. Антония Мазнева ……………/П/ …………… 

2. Гергана Павлова ……………/П/ …………… 
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